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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЬВОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЕВЕРСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от    30.05.2019                                                                                                     №   70
село Львовское
Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года
В рамках исполнения муниципальной программы «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района», утвержденной постановлением администрации Львовского сельского поселения Северского района от 13 ноября 2017 года № 147 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района» на 2018-2020 годы»  (с изменениями от 12 ноября 2018 года № 147, 9 января     2019 года № 17), в соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании статьи 65 Устава Львовского сельского поселения Северского района,  п о с т а н о в л я ю :

1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить размеры окладов работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Муниципальному казенному учреждению «Специализированная служба Львовского сельского поселения Северского района» (Попов) осуществлять временное трудоустройство работников,  выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных муниципальной программой «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района», утвержденной постановлением администрации Львовского сельского поселения Северского района от 13 ноября 2017 года      № 147 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района» на 2018-2020 годы»  (с изменениями от 12 ноября 2018 года № 147, 9 января 2019 года № 17), на цели временного трудоустройства.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника финансового отдела Е.В. Дашкевич. 
5. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования, но не ранее 1 июня 2019 года.
Глава Львовского сельского поселения

Северского района                                                                            Л.Н. Поворотова

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации Львовского сельского поселения Северского района

от    30.05.2019    №   70


ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района в период июнь-август 2019 года (далее - Работники, Положение) разработано на основании статьи 70, пункта 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в рамках выполнения мероприятий муниципальной программы «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района», утвержденной постановлением администрации Львовского сельского поселения Северского района от 13 ноября 2017 года № 147 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Львовского сельского поселения Северского района» на 2018-2020 годы»  (с изменениями от 12 ноября 2018 года № 147, 9 января 2019 года № 17), на цели временного трудоустройства, а также в целях  сохранения  единых  подходов  и особенностей, связанных с условиями оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района.

2. Оплата труда

2.1. Оплата труда Работников состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

2.2. Размеры должностных окладов устанавливаются постановлением администрации Львовского сельского поселения Северского района.

2.3. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка за сложность и напряженность труда – в размере до 100 процентов должностного оклада включительно, порядок выплаты и конкретный размер которой определяются руководителем муниципального казенного учреждения Львовского сельского поселения Северского района (далее – работодатель);

2) ежемесячное денежное поощрение - в размере до 1,1 должностного оклада включительно, конкретный размер которого определяется работодателем.
2.4. Работникам производятся иные выплаты, предусмотренные соответствующими законами и иными нормативными правовыми актами.

2.5. При формировании годового фонда оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на период июнь-август 2019 года):

1) ежемесячного денежного поощрения – в размере 3,3 должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда – в размере 3 должностных окладов;

2.6. Работодатель имеет право перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктом 2.5 настоящего Положения.

Начальник финансового отдела                                                         Е.В. Дашкевич 
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации Львовского сельского поселения Северского района

от    30.05.2019    №   70


РАЗМЕРЫ 

должностных окладов работников муниципальных казенных учреждений Львовского сельского поселения Северского района, выполняющих временные оплачиваемые работы по организации досуга детей на детских площадках Львовского сельского поселения Северского района 
в период июнь-август 2019 года
	Наименование должности (профессии)
	Размер месячного должностного оклада (рублей)

	Специалист по организации досуга  
	3900


Начальник финансового отдела                                                      Е.В.Дашкевич 
